GMR PCPO Midden Brabant

PUBLIEKE NOTULEN VERGADERING GMR d.d. Maandag 25 november 2024

Bestuurskantoor Heerbaan 250, Breda

Aanwezig:
Cluster De Parel Maijorie Mulder (P), notulen en Derk Bullinger (O)
Cluster De Visser Baukje Sikma (P)
Cluster Etten-Leur Joline van Eekelen (P) en Henrieke Rijken-Nagelhoud (O)
Cluster Vijf Eiken/Anspach Femke van Gestel voorzitter (P) en Jeroen van Muijlwijk (O)
Cluster Fontein/Beekdal Wieke Postma (P) en Vincent Verwaal (O)
Afweziq:
Secretaris/Notuliste Margretha de Pater
Cluster De Visser Carlijn Jacobs (O)
1 OPENING, MEDEDELINGEN EN VASTSTELLING AGENDA
1.1 Welkom
De voorzitter heet allen hartelijk welkom.
1.2 Mededelingen
Margretha is wegens ziekenhuisopname verhinderd en Majorie zal verslag maken.
1.3  Vaststellen notulen d.d. 16 september 2024 en 14 oktober 2024
De notulen van 16-09-2024 (geen publieke versie) en 14-10-2024 + publieke volgen in een
volgende vergadering.
1.4 Actie- en besluitenlijst tm november 2024
De actie- en besluitenlijst wordt doorgeschoven naar de volgende vergadering.
1.5 Binnengekomen vanuit MR
Er zijn geen zaken in te brengen vanuit de MR-en.
1.6 Bespreekpunten met bestuur doornemen
Dit punt behoeft nu geen verdere toelichting.
2 GMR ZONDER BESTUURDER
2.1. Beleidsstukken voor bespreken
De beleidsstukken worden zonder verder verslag voor besproken.
2.2 Mail collega MR
Dit is niet verder genotuleerd.
3 BESPREEKPUNTEN MET BESTUUR
3.1 Mededelingen vanuit Bestuurder

De mededelingen waren niet op tijd en zijn derhalve niet voorbereid door de GMR.

BKV

De buitenschoolse kindvoorziening. Dit is gestart om meer instroom in de basisschool te
realiseren, maar loopt financieel niet goed genoeg om voort te zetten. Het voornemen is om
de voorscholen bij een andere stichting, zoals bijvoorbeeld Kober, onder te brengen.

Statuten en Huishoudelijk Reglement
Nieuwe versie van beide documenten staat klaar.
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3.2

3.3

4.1

4.2.

4.3

5.2

Bestuurder neemt de GMR mee in een dreiging van buitenaf op onderwijsinstellingen die
plaats had. Door deze ervaring, waarvan de dreiging inmiddels voorbij is, is bestuur na gaan
denken oer een vorm van ‘escalatieladder’ over wat te doen in dit soort situaties en een
wenselijke en efficiénte manier te vinden voor snelle informatiestromen. H

Vakantie en vrijdagen OOP en BKV

De GMR verzoekt de laatste zin aan te passen dat er ‘meer vakantie wordt gegeven en dat
ze dat gegund wordt’ en verder wordt aangepast dat dagen die wel in de vakanties ingevuld
dienen te worden vooraf moeten worden vastgelegd.

Ontwikkelingen RSV

Er staan veel bezuinigings oplossingen maar wordt er ook nagedacht over het genereren
van meer inkomsten. Dit zou wel voor het schoolbestuur kunnen gelden, maar niet van
toepassing op RSV omdat daar meerdere schoolbesturen mee te maken hebben.

Beleidsdocumenten

a) MJB 25-29 (ter advies)
De MJB wordt besproken en waar gewenst toegelicht.

b) SMS bestuursrapportage kwaliteit 3-in-1 bestuur 2023-2024 (ter informatie
Door de overgang is deze rapportage niet volledig en niet in te lezen. Het bestuur werkt
eraan om deze helder te krijgen en dan te verstrekken.

c) SMS bestuursrapportage kwaliteit leerlingen 2023-2024 (ter informatie).
Idem als bij punt b hierboven

d) Tijdspad en onderzoek herstructurering
De GMR ziet graag helderheid in de besluitvorming en inbreng GMR, voornamelijk haar
rol. De communicatie van de rol van de GMR in het tijdpad. Nu is niet zichtbaar/leesbaar
dat de GMR alleen voor de inzet van Inez en Manja voor de scholen instemming gaf en
wacht op een gedetailleerd plan om vervolgens totaal instemming te kunnen geven. Het
bestuur zal dit opvolgen.

De herstelopdrachten worden door bestuurder scherp in de gaten gehouden door
maandelijkse evaluaties met clusterdirecteuren. Er is geen strakke verwachting over
resultaten op deze opdrachten.

PCPO toelagen OA

Dit punt wordt doorgeschoven naar de vergadering in januari 2025. De opmerkingen van de
GMR op dit stuk zijn reeds met bestuurder gecommuniceerd en worden als stuk ook bij de
agenda van januari 2025 gevoegd.

GMR ZONDER BESTUURDER

Besluitvorming
a. MJB 25-29 (ter advies) hiervoor wordt verwezen naar punt 3.2a).
b. Tijdpad en onderzoek herstructurering. Dit is ter kennisgeving aangenomen.

Jaarplan GMR 2024-2025
Enkele zaken worden puntsgewijs genotuleerd en opgevolgd in het GMR jaarplan. Dat komt
de volgende vergadering terug.

Rondvraag
De volgende vergadering is 20 januari 2025.

Sluiting
De voorzitter dankt allen voor hun inbreng en sluit de vergadering
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