
 
  

Notulen  
  
  
Notulen MR    
Maandag 27 januari 2025 20.00-21.35 uur  
Locatie: Dr. De Visserschool  
    
Deelnemers: Inez, Marcel, Pleun, Demi, Baukje, Jeroen, Amber  
Afwezig met kennisgeving: Priscilla 
  
Voorzitter: Baukje   
Notulist: Demi 
  
Welkom 
Besloten is dat Demi tot einde schooljaar notulist is.  
  
NOTULEN GOEDKEUREN 
Notulen worden goedgekeurd. 
 
ACTIE EN BESLUITENLIJST DOORNEMEN 
Avondvierdaagse is geen punt meer voor de MR. 
Actie en besluitenlijst is doorgenomen. 
 
MEDEDELINGEN 
Besproken met locatiedirecteuren om in de jaarkalender op te nemen wanneer er activiteiten zijn waar ouders bij 
aanwezig mogen/kunnen zijn. MR checkt dit als de conceptkalender wordt gedeeld. 
 
Leerkrachten van De Rietvink geven aan het fijn te vinden dat er geluisterd is naar de wens om observaties meer te 
verspreiden. 
 
Punt 1. Parro-chat 
Uit de enquête blijkt dat ouders van De Rietvink positief zijn over het gebruik van de Parro-chatfuntie. Volledige uitslag 
van ouders en leerkrachten is nog niet bekend. Deze uitslag is nodig om het eventueel op te nemen in het 
communicatieplan. Jeroen koppelt dit terug vanuit de stuurgroep ICT. 
 
Op DDV wordt de chat ook als prettig ervaren, echter is er nog verwarring over een groepsgesprek met alle leerkrachten 
(parellel leerkracht) onder de ouders. Dit groepsgesprek wordt niet altijd als prettig ervaren. Er wordt besproken dat je 
ook een gesprek met de groepsleerkrachten aan kan maken.  
 
Punt 2. Peuterplus 
Er wordt nog gekeken naar de toekomst van de peuterplus. Er is nog niet duidelijk of peuterplus onder DDV blijft vallen 
of overgaat op een andere opvangorganisatie. Wanneer er nieuwe informatie is, licht Inez ons in. 
 
Punt 3. Formatieoverzicht nav teldatum  1 januari + leerlingaantallen  
Er zijn momenteel 34 formatieplaatsen. Dit is flexibel en waar nodig/haalbaar kunnen hier kleine verschuivingen in 
plaatsvinden. Voor komend schooljaar wordt uitgegaan van 32-36 formatieplaatsen. Er wordt gekeken naar inzet 
ZZP’ers die ingezet worden voor ateliers door de nieuwe wetgeving. 
 
Ziekteverzuim: 
Op DDV is een plan gemaakt voor wat er gedaan wordt als de leerkracht ziek is.  
 
Leraar ondersteuner is afhankelijk van groepsgrote.  
 



Ouders zijn ongrerust over het vertrek van leerkrachten. De communicatie wordt niet altijd als prettig ervaren. Inez 
neemt dit op met MR-O van DDV en locatiedirecteur. 
 
 
Punt 4. traktatiebeleid 
 Er is besproken om kritisch te blijven kijken naar de inhoud van het traktatiebeleid als team. Dit punt wordt niet meer 
besproken in de MR. 
 
 
Punt 5. update clusterverdeling 
Intensieve samenwerking met clusterdirecteuren wordt als prettig ervaren.  
Er vindt ook binnen bepaalde stuurgroep al een samenwerking plaats met collega’s van De Schoof en De Wegwijzer. 
Stuurgroepen koppelen is bedoeld om expertise uit te wisselen en elkaar te helpen. 
MR blijft voorlopig losgekoppeld (DDV/RV, Wegwijzer/Schoof). 
Kwaliteitscoördinator wordt in het hele cluster ingezet. Er zijn meerdere kwaliteitscoördinatoren aanwezig en zij 
vormen een team. 
 
Punt 6. Werkverdelingsplan  
DDV – werkverdelingsplan is niet besproken 
 
RV- informatie over duurzame inzetbaarheid is te vinden in de CAO. 
Gymdocent is ingezet vanuit werkdrukvermindering, niet duidelijk of dit nog zo is. 
 
Punt 7. Nieuws vanuit de GMR 
Er wordt momenteel gekeken naar een mogelijk tweede bestuurder. Betrokken partijen liggen niet op één lijn hierover. 
 
AFSLUITING EN RONDVRAAG 
Geen vragen  
 
 
 
 
 
  
  
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
  
 

Actielijst 2024/2025  
Afspraak: Indien een actie is uitgevoerd wordt doorgestreept.           
Iedere nieuwe actie wordt onderaan volledig ingevuld (actie, wie, wanneer)  
nr  datum  actie  door  wanneer  opmerking  
1  Juni 2024  Avondvierdaagse  Inez  2024/202

5  
Hoe gaan de 
scholen dit 
vormgeven?  

2  September 
2024  

Sharon bevragen begroting 
Rietvink  

Baukje  z.s.m.    

3  September 
2024  

Parro op de agenda  Baukje  Na 
decembe
r  

 Verschuiven naar 
vergadering maart 

4  September 
2024  

Voorstelbericht op Parro en 
foto's op de site  

Baukje  Septemb
er  

  

5  September 
2024  

Notulen online  Baukje  Septemb
er  

  

 6  Oktober 
2024 

Clusterverdeling komende 
vergaderingen op de agenda 

 Baukje  
decembe
r 

Updates over de 
clusterverdeling 

 7  Oktober 
2024 

Arbo Risico-inventarisatie, 
evaluatie en ziekteverzuim 
opnieuw op de agenda. 

 Baukje  Mei of 
juni 

 Opnieuw kijken 
naar instemming 

8 Oktober 
2024 

Notulen online Baukje Oktober  

9 januari 
2025 

Jaarkalender activiteiten 
ouders 

MR Mei/juni Activiteiten waar 
ouders bij 
aanwezig mogen 
zijn duidelijk? 

10  Parro ICT 
Sharon vragen om 
resultaten enquête  

Jeroen/
Demi 
vanuit 
stuurgro
ep 

Maart   

  
     

Besluiten 2024/2025  
Alle besluiten worden hier genoteerd zodat we handig overzicht hebben.  
Datum  Omschrijving  
11 september 2024  Instemming Jaarplan school 2024/2025   
11 september 2024  Instemming Protocol internet en sociale media gebruik 

leerlingen   
11 september 2024  Instemming Vaststellen jaarplan MR  
11 september 2024  Instemming Reglement MR & Huishoudelijk reglement  
11 september 2024  Instemming Jaarverslag MR 2023/2024  
11 september 2024  Instemming Verantwoording van de begroting van vrijwillige 

ouderbijdrage De Rietvink 2023/2024  
 11 september 2024  Instemming Rietvink kampbedrag naar 80 euro. 
 30 oktober 2024  Instemming zorgplan 2024-2025, zoals dit tijdens de 

vergadering van 30 oktober gecommuniceerd is. 
 30 oktober 2024  Instemming begroting vrijwillige ouderbijdrage De Rietvink 

2024/2025 
 



  
 

 


