
 
  

Notulen  
  
  
Notulen MR    
Maandag 19 mei 2025 20.00-21.30 uur  
Locatie: Online  
    
Deelnemers: Inez, Marcel, Priscilla, Carolien, Pleun, Demi, Baukje, Jeroen, Amber  
Afwezig met kennisgeving:  
  
Voorzitter: Baukje   
Notulist: Demi 
  
Welkom 
 
NOTULEN GOEDKEUREN 
Notulen is goedgekeurd 
 
ACTIE EN BESLUITENLIJST DOORNEMEN 
Actie en besluitenlijst is doorgenomen. 
MT houdt punt 9 van de actielijst in gedachten.  
 
MEDEDELINGEN 
De plannen voor de huisvestiging van De Rietvink liggen momenteel stil i.v.m. vertrek van de projectleider. Er is 
momenteel nog niet bekend wanneer dit weer wordt opgepakt.  
 
Punt 1. Voorstel vakantieregeling en studiedagen 
Adviesrecht MR-O & MR-P 
 
Voorstel studiedagen schooljaar 2025/2026:  
*Donderdag 14-08: Startvergadering  
*Vrijdag 12-09: Studiedag  
Herfstvakantie: 13-17 oktober  
*Maandag 20-10: Studiedag  
*Vrijdagmiddag 5 december: vanaf 12.00 uur kinderen vrij, leerkrachten werkmiddag  
*Vrijdagmiddag 19 december: vanaf 12.00 uur kinderen vrij, leerkrachten werkmiddag  
Kerstvakantie: 22 december – 2 januari  
*donderdag 29-01: Studiedag  
*vrijdag 13-02: Studiedag (=werken voor je klas)  
Voorjaarsvakantie: 16-20 februari  
*Maandag 09-03: Studiedag  
*Woensdag 18-03: groepen 1 en 2 studiedag  
*Goede Vrijdag: vrijdag 3 april vrij  
*2e Paasdag: maandag 6 april vrij  
*Vrijdag 17 april: Koningsspelen kinderen 12.00 uur vrij, leerkrachten werkmiddag  
Meivakantie: 20 april – 2 mei  
*Dodenherdenking 04-05: vrij  
*Hemelvaartsdag 14-05: vrij  
*Dag na hemelvaart 14-05: vrij  
*2e Pinksterdag: maandag 25 mei vrij  
*Dinsdag 02-06: PCPO studiedag  
*Dinsdag 09-06: Studiedag 
Rietvinkvakantieweek: 15-19 juni   
*Vrijdag 10-07: Kinderen 12 uur vrij, leerkrachten werkmiddag 
 
Bovenstaande lijst is nu leidend. 
 
 



 
 
 
Punt 2. Formatieplan 
Advies 
Voor 1 mei heeft directie formatie gedeeld met MR. MR heeft het volgende advies gegeven:  
 
*MR wil aangeven bij invulling formatie goed te letten op de vele startende leerkrachten. Ook of MT wil letten of de 
zij-instromer gekoppeld wordt aan een leerkracht die niet zelf startend is. Ter verduidelijking: een startende 
leerkracht draait niet een groep met een zij-instromer. ANTWOORD DIRECTIE: daar houden we rekening mee, 
geen startende leerkracht met een zij-instromer (antwoord op 17 april 2025)  
 
*MR heeft aangeven informatie te willen over de kleutergroepen. Komt er op de DDV, gezien de leerlingaantallen, 
een instroomklas in januari? ANTWOORD DIRECTIE: of we starten al met een extra groep of er komt een 
instroom. Dit hangt af van groei aantal leerlingen (antwoord op 17 april 2025)  
 
*MR heeft aangeven informatie te willen over de kleutergroepen. Komen er extra handen bij de kleurgroepen op 
DR?  ANTWOORD DIRECTIE: ja, kleuters, extra handen (antwoord op 17 april 2025) 
 
In de vergadering wordt nog benoemd dat de MR het prettig vindt dat ze gehoord is met betrekking tot het plaatsen 
van een zij-instromer naast een ervaren leerkracht en met betrekking tot de locatiedirecteur.  
 
Punt 3. Werkverdelingsplan 
IR MR-P 
In beide teams is werkverdelingsplan besproken. Personeel geeft instemming met het plan voor schooljaar 
2025/2026 
 
Punt 4. School communicatieplan 2025/2026 
Dit punt schuift door naar de volgende vergadering. 
 
Whatsapp met klassenouders is eigen keuze van de leerkracht. Parro-chat functie is hier een prettige vervanging 
voor. 
De takenlijst van de klassenouders wordt besproken in een LO en waar nodig herschreven. 
Inloopochtend niet actueel voor De Rietvink. 

Hanteren we de term intern begeleider of kwaliteitscoördinator? 
Toevoegen dat eind groep 6 een gesprek met ouder en kind is voor een kijk-richting en dan ook blz 12 bij 
adviesgesprekken school dit aanpassen indien we dit gaan doen (RV).  
Voor continuïteit bij overblijven tussen haakjes ‘locatie DDV’ zetten 

 
Punt 5.  

a. Venster schoolgids DDV concept 
b. Venster schoolgids DR concept 

 
Dit punt schuift door naar de volgende vergadering.  
 
DDV: Vertrouwenspersoon/kijkrichting staan niet juist in het concept 
RV: onderwijsassistent en gediplomeerd leerkracht door elkaar gebruikt op blz. 13 
 
 
Punt 6. Arbo-risico inventarisatie, ziekteverzuim, evaluatie 
IR MR-P 
 
Er wordt gevraagd om gebruik te maken van de termen clusterdirecteur en locatiedirecteur. De 
vertrouwenspersoon DDV moet nog worden aangepast.  
MR geeft instemming 
 
Punt 7. Vrijwillige ouderbijdrage RV 
IR MR-O RV 
Ouders van De Rietvink geven instemming. 
 
Punt 8. Aftreedschema MR 



Per 1 augustus heeft zich een nieuw lid gemeld voor de oudergeleiding van DDV. 
Priscilla geeft aan te willen verlengen per december.  
 
Punt 9. Pleinwacht en handhaving DDV 
Oudergeleiding DDV heeft over dit onderwerp contact opgenomen met de locatiedirecteur van DDV. Zij geven aan 
dat dit fijn en serieus is opgepakt.  
 
NIEUWS VAN DE GMR  
De GMR is druk bezig geweest met het profiel voor de tweede bestuurder en een enquête over de 
clusterverdeling. 
 
Er wordt gevraagd om na te denken over speerpunten voor de MR voor komend schooljaar.  
 
 
AFSLUITING EN RONDVRAAG 

-  
 

Actielijst 2024/2025  
Afspraak: Indien een actie is uitgevoerd wordt doorgestreept.           
Iedere nieuwe actie wordt onderaan volledig ingevuld (actie, wie, wanneer)  
nr  datum  actie  door  wanneer  opmerking  
1  Juni 2024  Avondvierdaagse  Inez  2024/202

5  
Hoe gaan de 
scholen dit 
vormgeven?  

2  September 
2024  

Sharon bevragen begroting 
Rietvink  

Baukje  z.s.m.    

3  September 
2024  

Parro op de agenda  Baukje  Na 
decembe
r  

 Verschuiven naar 
vergadering maart 

4  September 
2024  

Voorstelbericht op Parro en 
foto's op de site  

Baukje  Septemb
er  

  

5  September 
2024  

Notulen online  Baukje  Septemb
er  

  

 6  Oktober 
2024 

Clusterverdeling komende 
vergaderingen op de agenda 

 Baukje  
decembe
r 

Updates over de 
clusterverdeling 

 7  Oktober 
2024 

Arbo Risico-inventarisatie, 
evaluatie en ziekteverzuim 
opnieuw op de agenda. 

 Baukje  Mei of 
juni 

 Opnieuw kijken 
naar instemming 

8 Oktober 
2024 

Notulen online Baukje Oktober  

9 januari 
2025 

Jaarkalender activiteiten 
ouders 

MR Mei/juni Activiteiten waar 
ouders bij 
aanwezig mogen 
zijn duidelijk? 

10 Januari 
2025 

Parro ICT 
Sharon vragen om 
resultaten enquête  

Jeroen/
Demi 
vanuit 
stuurgro
ep 

Maart   

11 Mei 2025 Communicatieplan en 
schoolplan opnieuw op de 
agenda voor advies 

Inez/Ba
ukje 

Juni  

  
     

Besluiten 2024/2025  
Alle besluiten worden hier genoteerd zodat we handig overzicht hebben.  
Datum  Omschrijving  



11 september 2024  Instemming Jaarplan school 2024/2025   
11 september 2024  Instemming Protocol internet en sociale media gebruik 

leerlingen   
11 september 2024  Instemming Vaststellen jaarplan MR  
11 september 2024  Instemming Reglement MR & Huishoudelijk reglement  
11 september 2024  Instemming Jaarverslag MR 2023/2024  
11 september 2024  Instemming Verantwoording van de begroting van vrijwillige 

ouderbijdrage De Rietvink 2023/2024  
 11 september 2024  Instemming Rietvink kampbedrag naar 80 euro. 
 30 oktober 2024  Instemming zorgplan 2024-2025, zoals dit tijdens de 

vergadering van 30 oktober gecommuniceerd is. 
 30 oktober 2024  Instemming begroting vrijwillige ouderbijdrage De Rietvink 

2024/2025 
 

19 mei 2025 Instemming Arbo-risico inventarisatie, ziekteverzuim, 
evaluatie 
 

19 mei 2025 Instemming vrijwillige ouderbijdrage RV 
  
 

 


